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Quelques faits marquants

B 2012 applications carte Avantages
Jeunes pour IPhone et Android ® 2011
mise en place du CLAP Energie jeune
B 2010 mise en ligne du site portail
phileas-fc.com / création des comptes
thématiques sur Facebook / Premiére
Rencontre jeunes pour I'emploi et les jobs
d’été m 2009 mise en ligne du site portall
www.jeunes-fc.com B 2008 ouverture du
PIJ de Planoise ® 2007 instauration du
livret Avantages Jeunes B 2006 mise en
place du Wifi B 2005 extension de TOPO
dans le Jura ® 2004 1ler Séminaire
régional information jeunesse MW 2003
rénovation de la salle d’accueil B 2002
mise en ligne du site www.crijfc.com et de
400 fiches d’information ® 2001 nouvelle
base de données documentaires B 2000
ouverture de 'Espace cyber-jeunes / mise
en place du Service mobilité inter-
nationale M 1999 adoption de la
dénomination CRIJ / mise en ligne du site

& © www.top-jeunes.com B 1998 mise en

place du Chéquier avantages culturels /
gestion du dispositif Eurodyssée


http://www.jeunes-fc.com/

W 1997 mise en place du Service régional
des stages et d'une Permanence juri-
dique hebdomadaire ® 1996 2" Salon
régional de la jeunesse B 1995 création
de la carte Avantages Jeunes / 1* Salon
régional de la jeunesse B 1994 gestion
du Fonds départemental d’aide aux
jeunes en difficulté ® 1993 réalisation de
la rubrique hebdomadaire d’information
dans I'Est Républicain Topo Hebdo et
d’'un encart mensuel dans BVV Du coté
du CIJ ®m 1992 remise a jour du fonds
documentaire / production des fiches
Actuel Franche-Comté B 1991 adhésion
a la Charte de l'information des jeunes /
participation au Comité de rédaction
national du CIDJ ® 1990 1* numéro de
TOPO m 1989 mise en place d’un espace
Europe / ouverture du service Minitel
3615 |J m 1988 ouverture du Service pour
le logement des jeunes B 1987 mise en
place d'un Centre info rock et dun
Service billetterie, concert et spectacle

B 1986 réalisation d’'un Guide de la
création d’entreprise B 1985 lére
Opération jobs d’ét¢ M 1984 mise en
place dun Atelier d’initiation a
linformatique et de la Carte jeunes
nationale en Franche-Comté B 3 janvier
1983 ouverture du Centre Information
Jeunesse de Franche-Comté, association
loi 1901.



Visite guidée du CRIj en 2013

Une fois le hall d’entrée passé, ou TOPO est mis a disposition,
on accede a la salle accueil /
information / documentation, salle
principale du CRIJ. Cet espace est le
lieu d’accueil par les informateurs de
toute personne se présentant au
centre.

C’est également le lieu ou I'on accede
aux ressources documentaires, aux
postes informatiques et au Wifi, aux
offres de job, de logement, de stage
a l'étranger, le lieu ou est donnée la
premiere information sur le CLAP, la
mobilité internationale et le service
civique, ou I'on se procure la carte Avantages Jeunes, le lieu
ou se déroulent les actions d’information et les entretiens
conseils.

En continuité de la salle principale, la salle des services
permet de recevoir, des partenaires, des propriétaires et des
employeurs notamment.
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Focus sur les activités du CRI])

TOPO

Les missions de I'équipe rédactionnelle
du journal TOPO sont portées par une
ligne éditoriale maintenue depuis sa
création : l'information pratique a desti-
nation des francs-comtois de 15 a 30
ans.

Ainsi TOPO informe les jeunes francs-
comtois dans tous les domaines qui les




concernent, portant vers I'extérieur linformation pratique
délivrée quotidiennement au sein du réseau information
jeunesse. TOPO relaie des actions du réseau information
jeunesse, soutient les jeunes francs-comtois dans leurs projets,
leurs idées, leurs réalisations.
Chaque mois, le journal
propose, entre autres, un
dossier thématique de 3 a 5
pages, un focus de 2 pages
sur un métier, des bons plans,
de l'actu sur la formation et la
vie quotidienne, une sélection
de sites, le portrait d’'un ou
plusieurs jeunes, des rubriques
ciné et sorties...

L’information et la documentation
Conformément a la Charte européenne
de linformation jeunesse, le CRIJ est
ouvert a tous et garantit I'égalité d’accés a
une information pratique et mise a jour ;
'accueil sans rendez-vous est anonyme
et gratuit.

L’information est délivréee a toute
personne se présentant au CRIJ. Si le
besoin s’en fait sentir des entretiens conseils peuvent étre
Proposes.

La documentation, mise & jour et actualisée, est accessible
grace a de nombreux dossiers présentés
selon les secteurs suivants : organisation
des études, meétiers et formation, emploi
et formation continue, vie pratique, loisirs
et sports, vacances, eétranger. Ces
dossiers sont complétés par des
ouvrages, annuaires, guides, réper-
toires... proposés en consultation sur place.

Information™ &
Documentation
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Par ailleurs des documents de
portée générale et/ou
régionale, actualisés et mis a
jour, sont mis en ligne sur le
portail www.jeunes-fc.com afin
de permettre a 'ensemble des
jeunes  francs-comtois d’y
avoir acces.

De plus, au fil de I'année, sont proposées des actions de
sensibilisation et des actions d’information donnant lieu a la
réalisation de livrets d’infos pratiques.

Afin de permettre I'accés aux informations en ligne, des postes
informatiques et le Wifi sont mis gratuitement a disposition du
public.

A noter : en tant que relais Eurodesk, le CRIJ dispose d’'une
documentation spécifique sur 'Europe adaptée aux projets de
départ dans les pays de I'UE.
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Les services jobs et logement

Ces deux services ont pour mission d’une part d’aider les jeunes
dans leur recherche de job ou de logement, de les conseiller et les
informer, d’autre part de mettre a leur disposition les offres de job
ou de logement par affichage dans les locaux du CRIJ et sur
jeunes-fc.com.

Les employeurs et les propriétaires peuvent communiquer leurs
offres par téléphone, sur jeunes-fc ou au CRIJ.



Plusieurs manifestations sont organisées au
cours de I'année avec un réseau de partenaires :
- la Rencontre jeunes pour I'emploi et les jobs
d’été en mars, donnant lieu a I'édition d’'un Guide
régional des jobs,

- la Rencontre baby-sitting en aol(t et les
Rencontres cours particuliers, qui ont pour
objectif de permettre la mise en relation directe
des jeunes avec les familles.

Le fonds départemental d’aide aux jeunes - FDAJ

Les jeunes a qui une aide est accordée dans le cadre du FDAJ,
sont recus en salle des services pour la
remise de celle-ci et pour une
présentation des services.

Le FDAJ est un fonds financé par le
Conseil Général du Doubs, destiné a
soutenir les jeunes de 18 a 25 ans,
frangais ou étrangers en situation de
séjour régulier, qui connaissent des
dlfﬁcultes d’insertion sociale et professionnelle. Afin de faire
leur demande d’aide les jeunes peuvent s’adresser au Centre
médico-social de leur quartier, a la Mission locale, au CCAS,
aux éducateurs de prévention.

Le comité local d’aide aux projets — CLAP
www.energiejeune.fr

Le CLAP est un dispositif au service des jeunes francs-comtois
de 11 a 30 ans destiné a favoriser la réalisation de tout type de
projet, individuel ou collectif, a vocation citoyenne, humanitaire,
solidaire, sociale, sportive, culturelle...




Guichet unique, le CLAP rassemble
plusieurs partenaires au profit d’'un suivi
et d’'une coordination plus efficaces ; il
vise la réussite des projets portés par les
jeunes tout en assurant une meilleure
visibilité et  complémentarité  des
ressources.

Sont proposeés :

- un appui méthodologique assuré par un des conseillers
référents en fonction de la nature du projet et/ou de l'origine
géographique du porteur de projet ;

- un appui technique assuré par des experts ou des parrains au
cours de la réalisation du projet (mise a disposition de matériel
spécifique, réservation de locaux adaptés, mise a disposition
de compétences...) ;

- un appui logistique (mise a disposition de locaux, de matériel,
de documentation, d'un espace de travail équipé);
- un appui financier (le fonds d’initiative) destiné a compléter
les aides aux projets obtenues dans le cadre des dispositifs
existants.

Le service mobilité internationale
www.phileas-fc.com

Le service mobilité internationale coor-
donne les trois programmes de mobilité
Eurodyssée, Leonardo Da Vinci, et
Franche-Comté/Québec soutenus et
financés par le Conseil régional de
Franche-Comté.

Cette coordination englobe une large
palette de services : conseil et accompagnement aux projets,
instruction des dossiers et suivi des stages, coordination et
construction de partenariats, évaluation des actions.

Les programmes concernent les 18 a 30 ans résidant en
Franche-Comté, les candidats doivent étre en situation de
demandeur d’emploi au moment du départ. L'objectif étant




l'insertion professionnelle, c’est le projet du candidat qui
détermine l'intégration a I'un ou l'autre des programmes et
donc I'accés a un stage professionnalisant d’'une durée de 3 a
7 mois.
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Education and Culture

Leonardo da Vinci
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L’expérience  professionnelle ainsi acquise vient en
complément des études ou d’'une premiere expérience. Elle est
ensuite trés valorisante pour la recherche d’emploi grace a
'acquisition de compétences, I'ouverture culturelle et parfois la
maitrise d’'une langue. Tous les secteurs professionnels et tous
les types de métiers sont concernés.

Les stages ont lieu en Europe dans tous les Etats membres de
T'UE (Leonardo Da Vinci) ou dans certaines régions
(Eurodyssée), dans des pays associés (Turquie, Liechtenstein,
Suisse, Norvege, Croatie, Islande), ou au Québec (Franche-
Comté/Québec).

C.

partir 3 ['étranger

Le service est également en mesure d’accompagner tous les
jeunes qui ont un projet de départ a I'étranger grace a la
plateforme collaborative de www.phileas-fc.com.



Le service civique

Le CRIJ accompagne et propose
une solution aux structures
d'accueil et aux jeunes, dans le
cadre de la mise en ceuvre du
service civigue.

Pour les structures d’accueil, sont
proposés la mise a disposition
d'un volontaire, le suivi et la gestion administrative du contrat
d'engagement, une disponibilité selon les besoins, et des
conseils tout au long de la mission.

Les jeunes volontaires de leur coté se voient proposer un
accompagnement pour leur projet d'avenir, un suivi et un
tutorat, des rencontres, des échanges de pratiques, un
entretien de début et de fin de mission, une formation PSC1 et
une formation civique et citoyenne.

Rappel du cadre du service civique : missions de 6 a 12 mois
pour les 16-25 ans au sein d'une association ou d’une
collectivité, 24h par semaine minimum, régime complet de
protection sociale, indemnisation du volontaire.

La carte Avantages Jeunes

La carte Avantages Jeunes propose
des réductions et des gratuités pour
la culture, les loisirs, le sport et la vie
guotidienne en Franche-Comté pour
tous les moins de 30 ans.

Au prix de 7 euros, la carte est remise
avec un livret qui comprend des
réductions permanentes et des gratuités sous forme de
coupons détachables, valables aupres des partenaires.

La carte Avantages Jeunes se décline en cing éditions
différentes en Franche-Comté et une en Suisse, coordonnées
par le CRIJ de Franche-Comté.




L’ensemble des avantages, les actu-
alités et 'agenda des événements de
la carte sont accessibles sur le site
internet ainsi que sur sa version
/ mobile.

Par ailleurs les applications IPhone et Android permettent la
géolocalisation des avantages par édition, secteur
géographique, rubrique ou partenaire.

Quelques avantages particulierement appréciés : journées
ciné, journée a Paris, voyages en Europe, coupon avantage
bibliothéque, bon d’achat avantages librairies.

Le portail de la jeunesse

Le rbéle du portail www.jeunes-fc.com est de mettre a
disposition des jeunes et des professionnels des informations
justes, fiables et vérifiées.
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C’est donc quotidiennement que le personnel du CRIJ, en
collaboration avec le réseau information jeunesse de Franche-
Comté, vérifie et alimente le portail. Ce travail s’effectue pour
les publications au niveau des Rubriques d’information, des
Actualités/Bons a savoir et des Onglets annonces.

Les jeunes, les organismes francs-comtois, les propriétaires de
logement, les employeurs, participent aussi a la mise en ligne
d’'informations et/ou d'offres de services (jobs, stages,
logements, projets, talents, petites annonces).




Le réseau information jeunesse régional

Le réseau information jeunesse régional se compose du CRIJ
et de 23 structures a vocation départementale ou locale (7
dans le Doubs, 6 dans le Jura, 7 en Haute-Sabne, 3 dans le
Territoire de Belfort).

Mutualisation des pratiques, formation des nouveaux
collaborateurs, réunions de travail réguliéres de collectifs ou de
commissions thématiques, séminaire annuel sont autant
d'occasions pour le CRIJ dceuvrer a Il'animation et a

I’'hnarmonisation du réseau.

Utile

Centre régional d’information jeunesse de Franche-Comté
CRIJ

27 rue de la République

25000 Besangon

tél 03 81 21 16 16

contact@jeunes-fc.com

Ouvert toute I'année 6 jours sur 7 : lundi 13h-30-18h =
mardi-jeudi-vendredi 10h-12h / 13h30-18h B mercredi 10h-18h
B samedi 13h30-18h (sauf entre 14 juillet et 15 ao(t)

www.jeunes-fc.com



http://www.jeunes-fc.com/
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